Kandidaten NEWSLETTER

vom 15. Juli 2008

..... EQE2007: Fehler der Prifungskommission / Beschwerde erfolgreich .....

Liebe Mitkandidaten,

nachstehend ein interessanter Beitrag unseres Forenmitglieds PAPA zur Beschwerde gegen die Bewertung des C-Teils

2007:

,Die Beschwerden gegen den C-Teil 2007 (wegen des mit 0 Punkten bewerteten Angriffs wegen fehlender erfinderischer
Tatigkeit basierend auf A2 als n.St.d.T und der diesbeziiglich an alle Kandidaten mit der Gie3)kanne ausgeschutteten 10

"Bonuspunkte") werden erfolgreich sein.

Gestern bekam ich eine Mitteilung der Beschwerdekammer fiir Disziplinarangelegenheiten, wonach die Beschwerdekammer
nach eingehender Prifung der Sach- und Rechtslage zu dem Ergebnis kam, dass die Vorgehensweise der Prifungskom-
mission nicht im Einklang mit den gesetzlichen Vorschriften war und dass die Arbeiten der Beschwerdeflhrer deshalb unter
erganzender Berlcksichtigung des vormals mit 0 Punkten bewerteten Angriffs wegen fehlender erfinderischer Tatigkeit
nachzukorrigieren sind, wobei nach der Nachkorrektur ferner auch die an alle Kandidaten vergebenen 10 Punkte hinzuzuad-

dieren sind. Die Beschwerdegebihr wird zur Ganze zuriickerstattet werden.

Die Beschwerdekammer hat hierzu (wohl fiir alle Beschwerdefiihrer) einen neu formulierten Hauptantrag vorgeschalgen, auf

dessen Basis kurZristig im Sinne der Beschwerdefiihrer entschieden werden kénne.

Somit muss ich nun nur noch hoffen, dass meine (bisher unberiicksichtigen) Angriffe wegen fehlender erfinderischer Tatig-

keit vier zusatzliche Punkte erbringen, denn dann ware ich insgesamt durch.

Ich gratuliere allen Mitstreitern zum Etappensieg und wiinsche jedem, dass er bei der Nachkorrektur auch die bendétigte Zahl

an Punkten erhalt.”

Alles Weitere im ,,Forum* unter www.kandidatentreff.de ...

Mit den besten Griillen

D. Grobel
(Redakteur)
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